STATUT STOWARZYSZENIA
,BOOST BIOTECH POLSKA”
tekst jednolity na dzieh: 18.11.2017 r.

Rozdziat |
Postanowienia ogdine

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Boost BioTech Polska w dalszych
postanowieniach Statutu zwane Stowarzyszeniem.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto £.6dz.

3. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokres$lony i dziata na postawie Ustawy Prawo
o Stowarzyszeniach oraz niniejszego Statutu.

4. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizaciji
0 podobnych celach.

5. Stowarzyszenie dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza tym obszarem,
w zakresie uzasadnionym celami Stowarzyszenia i zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

6. Stowarzyszenie reprezentuje na zewnatrz Zarzad wybierany przez Walne
Zgromadzenie.

§2

(usunieto)

Rozdziat Il
Cele i srodki dziatania

§3

1. Celami Stowarzyszenia sa:

1.1. wspieranie rozwoju biotechnologii, nanotechnologii, genetyki, farmacji,
kosmetologii oraz pozostatych obszaréw nauk o zyciu (life sciences) zwanych
dalej Sektorem.

1.2. dziatanie na rzecz animacji i integracji $srodowiska Sektora oraz promocja i
rozwijanie wspoipracy pomiedzy srodowiskiem akademickim, biznesowym
i przemystowym Sektora.

1.3. promocja polskiego Sektora w Polsce i poza granicami kraju.

1.4. tworzenie platformy wymiany informacji, wiedzy i doswiadczen pomiedzy
osobami i instytucjami zainteresowanymi Sektorem.

1.5. popularyzowanie wiedzy o Sektorze wsrdd spoteczenstwa.

2. (usunieto)



1.

§4
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.1. organizacje i wspotorganizacje spotkan przedstawicieli i sympatykow
biotechnologii, nanotechnologii, genetyki, farmacji, kosmetologii oraz
pozostatych obszarow nauk o zyciu (life sciences) zwanych tutaj Sektorem.

1.2. promocje i propagowanie informaciji, osiggnie¢ i perspektyw Sektora.

1.3. wspotprace z polskimi i zagranicznymi organizacjami i stowarzyszeniami.

1.4. organizacje i wspotorganizacje krajowych i miedzynarodowych projektéw,
zgodnych z celami Stowarzyszenia, w tym miedzy innymi: konkursow, szkolen,
wystaw, pokazéw, odczytéw, sympozjow.

1.5. inicjowanie i popieranie miedzynarodowej wspotpracy naukowe;j.

1.6. publikacja materiatdbw informacyjnych i  szkoleniowych, zgodnych
z dziatalnoscig Stowarzyszenia.

Zapewnienie przedstawicielom Sektora oraz czionkom Stowarzyszenia mozliwosci
doskonalenia sie przez udziat w szkoleniach, warsztatach, targach i innych
wydarzeniach Sektora.

Rozdziat Ill
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§5

Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢é osoby fizyczne i prawne. Cztonkami
Stowarzyszenia moga by¢ takze cudzoziemcy niemajgcy miejsca zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.
Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajagcym czionkiem Stowarzyszenia.
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

3.1. zwyczajnych

3.2. honorowych

3.3. wspierajgcych
Czionkdéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje Zarzad w terminie 7 dni roboczych po
ztozeniu pisemnej deklaraciji.
Odwotanie od decyzji Zarzadu o ktérej mowa w §5 pkt 4 winno by¢ ztozone w formie
pisemnej w terminie 7 dni roboczych od doreczenia decyzji Zarzadu.

§6
Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:
1.1. korzystania z biernego i czynnego prawa wyborczego w wyborach do wiadz
Stowarzyszenia,



1.2. udziatlu w pracach Stowarzyszenia,

1.3. korzystania ze wszystkich form udogodnie i ustug oferowanych przez
Stowarzyszenie,

1.4. zgtaszania opinii, wnioskéw i postulatéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia,

2. Czionkowie zwyczajni majg obowigzek:

2.1. udziatu w Walnych Zgromadzeniach oraz optacania sktadek cztonkowskich,

2.2. przestrzegania Statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,

2.3. dbania o dobre imie Stowarzyszenia, godnej jego reprezentacji
oraz przyczyniania sie do jego rozwoju i wzrostu prestizu,

2.4. dziatalnoéci spotecznej na rzecz Stowarzyszenia.

2.5. wskaza¢ Zarzadowi aktualny adres zamieszkania oraz adres e-mailowy.

§7

1. Czionkiem honorowym moze zosta¢é osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wkiad
w realizacje celdéw statutowych Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposéb zastuzyta
sie dla Stowarzyszenia,

2. Nadanie i pozbawienie godnoéci czionka honorowego nastepuje na Walnym
Zgromadzeniu na wniosek Zarzadu,

3. Czlonkiem wspierajgcym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dzialalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zdeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa,
rzeczowg, merytoryczng lub inng. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez
swojego przedstawiciela lub osoby do tego powotane,

4. Cztonkowie honorowi i wspierajgcy majg prawo do:

4.1. udzialu w pracach Stowarzyszenia i Walnych Zgromadzeniach z gtosem
doradczym,

4.2. korzystania ze wszystkich form udogodnien i ustug oferowanych przez
Stowarzyszenie,

4.3. zgtaszania opinii, wnioskéw i postulatéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia,

5. Czionkowie wspierajagcy majg obowigzek regularnego wywigzywania  sie
z zdeklarowanych $wiadczen, przestrzegania Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia
oraz dbania o dobre imie Stowarzyszenia i godnej jego reprezentac;ji.

6. Czilonkowie honorowi majg obowigzek przestrzegania Statutu i uchwat wiadz
Stowarzyszenia oraz dbania o dobre imie Stowarzyszenia i godnej jego reprezentaciji.

7. Cztonkowie honorowi i wspierajacy sa zwolnieni z obowigzku ptacenia sktadek
cztonkowskich.

§8
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1.1. Zzlozenia pisemnej rezygnacji do Zarzadu Stowarzyszenia,
1.2. (usunieto)
1.3. dziatania na szkode Stowarzyszenia,

1.4. braku uregulowanych sktadek cztonkowskich za okres 1 roku,



1.5. razacych zaniedbah w wykonywaniu obowigzkow cztonkowskich lub w wyniku
zachowania nieetycznego lub ztamania zasad wspotzycia kolezenskiego,
1.6. Smierci cztonka,
1.7. utraty osobowos$ci prawnej przez osobe prawna.
2. W przypadku okreslonym w §8 ust. 1 pkt 1.3, 1.4, 1.5 wilasciwym organem do
wykluczenia czionka jest Zarzad, podajac przyczyny takiego postanowienia.
3. Od uchwaty Zarzadu, o ktérej mowa w §8 pkt. 2 przystuguje prawo odwotania sie w
okresie 7 dni do Walnego Zgromadzenia Cztonkow, ktére podejmuje decyzje zwykig
wiekszoscig gtosow i ktérego decyzja jest ostateczna.

Rozdziat IV
Organizacja Stowarzyszenia

§9
Powiadomienia w ramach Stowarzyszenia odbywajg sie drogg listowng lub na wskazany adres
mailowy.

§10

1. Wiadze Stowarzyszenia stanowia:

1.1. Walne Zgromadzenie
1.2. Zarzad
1.3. Komisja Rewizyjna

2. Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa 2 lata, a ich wybor odbywa sie w tajnym
gtosowaniu podczas Walnego Zgromadzenia.

3. W przypadku ustgpienia lub niemoznosci wykonywania obowigzkéow w czasie kadencji
cztonkéw wiadz, pozostatym cztonkom Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przystuguje
prawo kooptacji, jednak nie wiecej niz dwdch oséb w przypadku Zarzadu i nie wiecej niz
jednej osoby w przypadku Komisji Rewizyjne;j.

§11

1. Walne Zgromadzenie jest organem uchwatodawczym i stanowi najwyzszg wiadze
Stowarzyszenia.

2. Walne Zgromadzenie jest zwotywane nie rzadziej, niz raz na rok, a przed uptywem
kadencji Zarzadu jako zgromadzenie sprawozdawczo - wyborcze.

3. Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzad, ktéry powiadamia czionkéw
Zz minimum dwutygodniowym wyprzedzeniem o jego miejscu, terminie i proponowanym
porzadku obrad.

4. W Walnym Zgromadzeniu z glosem stanowigcym biorg udziat cztonkowie zwyczajni.
5. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
5.1. rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz decydowanie
0 absolutorium dla ustepujacych wladz Stowarzyszenia,



No oA

5.2. wybodr Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
5.3. uchwalenie i zmiana Statutu,
5.4. rozpatrywanie wnioskéw i propozycji zgtoszonych przez Zarzad i cztonkow,
5.5. uchwalenie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz terminu i sposobu ich
wptacania,
5.6. wykluczanie cztonkow ze Stowarzyszenia,
5.7. rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w przedmiocie nie przyjecia
w poczet cztonkdéw Stowarzyszenia,
5.8. podejmowanie uchwat o przeznaczeniu majatku i funduszy Stowarzyszenia
w wypadku jego rozwigzania,
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane:
6.1. zinicjatywy Zarzadu,
6.2. na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, ztozony do Zarzadu,
6.3. na pisemny wniosek 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia,
ztozony do Zarzadu.
Walne Zgromadzenie wiadne jest podejmowacé uchwaty bez wzgledu na ilos¢ obecnych,
po poinformowaniu wszystkich cztonkow Stowarzyszenia.
Walne Zgromadzenie wtadne jest do podejmowania uchwat zwyklg wiekszosé gtosow,
chyba, ze ustawa stanowi inacze;.

§12

. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia i reprezentuje Stowarzyszenie na

zewnatrz.
W skfad Zarzadu wchodza;:
2.1. Prezes,
2.2. Sekretarz,
2.3. Skarbnik,
Zarzad wybierany jest na Walnym Zgromadzeniu czionkéw zwyczajnych zwykig
wiekszoscig gtoséw.
Prezes kieruje pracami Zarzadu.
(usunieto)
Skarbnik prowadzi i kontroluje dokumentacje majatkowg Stowarzyszenia.
Do reprezentacji Stowarzyszenia oraz sktadania oswiadczen woli i podpisywania w
imieniu Stowarzyszenia dokumentéw, oswiadczen itp. na zewnatrz Stowarzyszenia, z
wylaczeniem spraw majgtkowych, upowaznieni sg samodzielnie wszyscy czionkowie
Zarzadu.
W sprawach majatkowych decyzje podejmuja:
8.1. do kwoty 5 000 ztotych samodzielnie Prezes lub Skarbnik Stowarzyszenia
8.2. powyzej kwoty 5 000 ztotych Prezes i Skarbnik Stowarzyszenia facznie.
Do obowigzkow Zarzadu nalezy:



9.1. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

9.2. kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,

9.3. rekomendowanie przyjecia cztonkdéw honorowych,

9.4. zarzadzanie majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia, oraz spetnianie swoich
obowigzkow ze starannoscig wymagang w obrocie gospodarczo - finansowym,
przy scistym przestrzeganiu przepiséw prawa, postanowien Statutu i uchwat
podjetych przez Walne Zgromadzenie,,

9.5. skfadanie sprawozdan Walnemu Zgromadzeniu,

9.6. wykluczanie z cztonkostwa Stowarzyszenia,

9.7. (usunieto)

10.Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
dwdéch jego cztonkdw. W przypadku réwnej ilosci gtoséw decyduje gtos Prezesa.

§13

1. Nadzér nad wykonywaniem obowigzkéw Zarzadu sprawuje Komisja Rewizyjna.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 czionkdw i wybiera ze swego grona
przewodniczacego.

3. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia, ale majg prawo udziatu, z gtosem doradczym, w posiedzeniach
Zarzadu.

4. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

4.1. przeprowadzanie co najmniej raz w ftrakcie kadencji Zarzadu kontroli
catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia ze szczegdolnym uwzglednieniem
gospodarki finansowej;

4.2. kontrola realizacji obowigzkéw Zarzadu i pracy poszczegdlnych jego cztonkéw,

4.3. skladanie na Walnym Zgromadzeniu sprawozdan oraz stawianie wnioskow
w sprawie absolutorium dla ustepujacego Zarzadu;

4.4. rozpatrywanie spraw czionkow dotyczacych nieprzestrzegania statutu i uchwat
wtadz Stowarzyszenia;

4.5. zwofanie Walnego Zgromadzenia w razie niezwotania go przez Zarzad
w terminie ustalonym w Statucie;

4.6. przedstawienie uzasadnionego wniosku Walnemu Zgromadzeniu o odwotanie
cztonka lub cztonkéw Zarzadu.

§14
Usuniecie cztonka z Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej nastepuje na Walnym Zgromadzeniu
bezwzgledna iloscig gtoséw, przy obecnosci minimum potowy cztonkéw Stowarzyszenia.

Rozdziat V
Majatki i fundusze



§15
1. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spotecznej jego cztonkow.
2. Na fundusze oraz majatek Stowarzyszenia sktadajg sie:
2.1. sktadki cztonkowskie;
2.2. dotacje i subwencje;
2.3. darowizny, spadki i zapisy;
2.4. (usunieto)
2.5. wptywy z ofiarnosci publicznej;
2.6. dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasnosc lub bedacych
w uzytkowaniu Stowarzyszenia;
2.7. sktadniki nabyte w trakcie trwania Stowarzyszenia.
3. Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad Stowarzyszenia.
4. Stowarzyszenie moze tworzy¢ spotki oraz przystepowac do juz istniejgcych.

Rozdziat VI
Postanowienia Koncowe

§16
1. Walne Zgromadzenie zwykta wiekszoscig gltosow przy obecnosci przynajmniej potowy
ogéblnej liczby cztonkéw moze podjg¢é uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia w
pierwszym terminie. W przypadku braku obecnosci wymaganej liczby czionkéw, decyzja
zapada w drugim terminie Walnego Zgromadzenia bez wzgledu na ilos¢ obecnych.
2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie okresla
przeznaczenie pozostatych srodkéw finansowych Stowarzyszenia.

§17
W przypadku gdy liczba cztonkéw zwyczajnych spadnie ponizej minimum ustawowego Zarzad
zwotuje Walne Zgromadzenie, ktére podejmuje decyzje o rozwigzaniu i przeznaczeniu srodkow
majatkowych Stowarzyszenia.

§18
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg przepisy ustawy —
Prawo o Stowarzyszeniach.



